
Дополнительное соглашение № ____  от «____»  __________  2018 г. 

к  Трудовому договору №  _____ от «____» ____________ 20___ г  
 

       г. Бугульма 
 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад 

общеразвивающего вида № 35 «Дельфин» Бугульминского  муниципального района Республики 

Татарстан, в лице  заведующей  Каримовой Розалии Миннуловны, действующей на  основании   Устава, 

именуемый в дальнейшем работодателем, с одной стороны, и 

____________________________________________________________________________________, 

именуемая в дальнейшем  работником, с другой стороны  (далее - стороны)  заключили дополнительное 

соглашение к трудовому договору № ___ от «____» ___________ 20____г.  о нижеследующем: 

 

1. Внести следующие изменения в раздел «Права и обязанности сторон»: 

«Работник обязан: 

- принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов; 

- уведомить в письменной форме Работодателя о возникшем конфликте интересов или о возможности его 

возникновения, как только ему станет об этом известно. 

Работодатель обязан: 

- принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, если ему стало известно о 

возникновении у Работника личной заинтересованности, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов» 

2. Остальные пункты договора остаются неизменными. 

3.   Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью  трудового договора № ____ 

от ______________________________г., составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую 

юридическую силу. Один экземпляр хранится у работодателя, второй передается работнику. 

4.  Изменения в  договор о регулировании взаимоотношений, определенные настоящим дополнительным 

соглашением, вступают в силу с «____» ___________  2018г.      

 

 

Работодатель 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад 

общеразвивающего вида № 35 «Дельфин» 

Бугульминского муниципального района 

Республики Татарстан 

Адрес (место нахождения) 

423230 Республика Татарстан, г. Бугульма,  

ул. Советская, д. 39  

Тел: 8(85594)  6-63-96 

ИНН 1645011479 

 

Заведующий детским садом  
 

_____________________Каримова Р.М. 
 

_____________________ 
                       (дата) 

Работник 

 

Ф.И.О. _________________________________________ 

Адрес места жительства: ______________________ 

________________________________________________ 

________________________________________________ 

Паспорт: 

Серия _____________ номер ______________________ 

Кем выдан ______________________________________ 

________________________________________________ 

Когда выдан ____________________________________ 

ИНН _______________________________________ 

 

Подпись: _________________________ 

 

Дата: ____________________________ 

 

 

Работник получил один экземпляр настоящего дополнительного соглашения 

___________________________________ 

                (дата и подпись работника) 


